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Emotion und Freude kommen bei den Seminaren des HR Campus nicht zu kurz.

Schweizer HR Campus goes east.

HR Campus, fUhrender Anbieter im Bereich
Human Resources in der Schweiz und im FUr-
stentum Liechtenstein, hat das FGhrungskrafte-
seminar Der Samurai Manager®in sein Programm
aufgenommen. HR Campus betreut mit mehr
als 120 Mitarbeitern rund 800 namhafte Kunden.
Darunter Unternehmen wie BASF, Hugo Boss,
Deka, Swisscom, Siemens und WUrth. Der Fokus
liegt auf der ganzheitlichen HCM-Beratung,
Implementierung von IT basierten HR Systemen,
HR Services und HR Business Process Outsourcing.
Modernes Human Capital Management zielt auf
nachhaltigen Erfolg ab. Darunter fallt auch der
Bereich der Personalentwicklung, als Grundlage
fOr individuelle Kompetenz sowie dkonomischen

Erfolg. Das Programm Der Samurai Manager®
vermittelt die Prinzipien der legenddren Samurai
und Ubertragt diese auf die Herausforderungen
heutiger Top Manager, daher passt es zu HR
Campus. ,,Fuhrungskréfte sollen mit Disziplin,
Exzellenz und Intuition den Unternehmenserfolg
stérken”, argumentiert Marek Gerard Dutkiewicz,
GeschdaftsfGhrer der HR-Campus AG.

Markt mit guten Perspektiven

Mit der Aufnahme in das Portfolio des renom-
mierten HR Unternehmens festigt das Samurai
Manager Programm seine Présenz am Schweizer
Markt. Aufgrund der vielen dort ansdssigen und
international agierenden Unternehmen ein wei-
terer wichtiger Schritt Richtung Expansion.

Reinhard Lindner Trainings- und Managementberatungs GmbH, NettingerstraBe 328, 2724 Maiersdorf, Austria

Editorial.

Sehr geehrte Leserin,
sehr geehrter Leser,

immer mehr renommierte
Beratungs- und
Weiterbildungs-Unternehmen
interessieren sich mittlerweile
fOr unser Samurai Manager
Programm, wie Sie in

dieser Ausgabe unseres
Kundenmagazins Intuition
lesen k&dnnen. DarUber freuen wir uns
naturlich sehr. Zeigt es doch, dass der Ansatz
eines werteorientierten und vertrauensvollen
Managements auf immer breitere
Zustimmung ftrifft. Die Menschen sehnen

sich nach Vertrauen und Zuverl@ssigkeit.
Jemanden vertrauen zu kbnnen gibt
Sicherheit. Besonders in FUhrungspositionen
sind Eigenschaften wie Ehrlichkeit, Vertrauen,
Respekt und Mut gefragt. Die legenddren
Samurai hatten diese Werte komplett
verinnerlicht. Die Menschen der damaligen
Zeit vertrauten ihnen bedingungslos und
wurden nicht entt@uscht. Der unumstéBliche
Ehrenkodex brachte den Samurai hdchste
gesellschaftliche Anerkennung ein. Wer diese
Werte heutzutage in unserer modernen,
westlichen Welt lebt, wird Uber kurz oder
lang ebenfalls Anerkennung ernten und
erfolgreich sein. Sowohl im Berufsleben als
auch privat.

Viel Freude beim Lesen!
Dr. Reinhard Lindner, MBA
Senator h.c.
GeschaftstUhrer

Anmeldung.
office@dersamuraimanager.com
ACHTUNG:

Sehr begrenzte Teilnehmerzahl!
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Der Samurai Manager®

Termine 2017 / 2018

13. bis 16. September
Der Samurai Manager®
St. Antonien
GraubUnden, Schweiz

25. bis 26. September

Der Samurai Manager® for Experts
Dojo Neue Welt

2724 Maiersdorf, Austria

18. bis 21. Oktober

Der Samurai Manager®

GreenWell — The Centre for Business Fitness
2724 Stollhof — Hohe Wand, Austria
www.greenwell.at

25. bis 28. Oktober
Der Samurai Manager®
Schweiz

14. bis 17. Marz 2018
Der Samurai Manager®
St. Antdnien
GraubUnden, Schweiz
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Mehr Effizienz im Gesundheitswesen. Lebenskunst.

Die Anforderungen fUr das medizinische Per-
sonal in einem Landesklinikum sind umfassend.
Verscharfte Regularien und limitierte Budgets
bei immer anspruchsvolleren Aufgaben
bestimmen das Tagesgeschdaft. Hinzu kommt,
dass die FUhrungskrafte meist ausschlieBlich
medizinische Ausbildungen absolviert haben
und nun ihre Abteilung auch nach betriebs-
wirtschaftlichen Kennzahlen leiten sollen. Nur
in koordinierter Zusammenarbeit mit einem
bestens eingespielten Team sind diese mannig-
faltigen Herausforderungen zu meistern und die
hohe Qualitat in der medizinischen Betreuung
dauerhaft zu gewdhrleisten.

Das FUhrungskrafteentwicklungs-Programm
Der Samurai Manager®ist auch in diesem
komplexen Umfeld der optimale Leitfaden.

Die Kombination aus der Vermittlung von
FOhrungsinstrumenten mit effektivem
Teambuilding sorgt fUr eine nachhaltige
Verbesserung der Situation. Klare FGhrungs-
Kompetenzen werden vermittelt und die
Voraussetzungen fUr ein gut eingespieltes Team
geschaffen. ,Das FUhren von Mitarbeitern und
das Entwickeln von motivierten Team:s ist auch
im &ffentlichen Dienst eine besondere Heraus-

Stimmiges Duo.

Seit 40 Jahren ist das Weiterbildungs-
Unternehmen HelfRecht als eines der groBten
seiner Art, erfolgreich im deutschsprachigen
Raum. Das HelfRecht-System ist ein seit
Jahrzehnten bewdhrtes Planungs- und
Managementsystem.

Es hilft Menschen, ihre Unternehmen erfolgreich
zu fUhren, ihre Selbstorganisation — das
persdnliche Selbst-, Ziel- und Zeitmanagement
— optimal im Griff zu haben und somit berufliche
und auch private Ziele sicher zu erreichen. Am
13. Marz 2017 wurde in Eugendorf bei Salzburg
erstmals eine gemeinsame Veranstaltung von
HelfRecht mit dem Samurai Manager Seminar

forderung. Der Samurai Manager®liefert hilf-
reiche Instrumente. Meine Mitarbeiter und ich
waren von der Methodik des Wissenstransfers,
dem hohen Praxisbezug und der Qualitat des
Seminars sehr beeindruckt”, sagt Mag. Andreas
Gamlich, Kaufmd&nnischer Direktor des Landes-
klinikkum Wiener Neustadt.

Das Geheimnis
der Samurai
in Buchform:

Der

SAMURAI
Manager

—

,Der Samurai
Manager®— Mit
Intuition zum
Erfolg" bietet so-
fort umsetzbare,
praktische Tipps
fUr mehr Erfolg
auf den Spuren
der Samurai.

Erg&nzen einander mit ihren Themen
perfekt: Reinhard Lindner und
Volkmar HelfRecht.

durchgefthrt. 20 Teiinehmer, allesamt in
leitenden Positionen unterschiedlicher Klein-
und Mittelbetrieben tatig, zeigten sich von der
Kombination der sich perfekt ergdnzenden
Inhalte begeistert.

Planung und Strategie (HelfRecht) auf der
einen, Intuition und Werte (Der Samurai
Manager®) auf der anderen Seite, bilden einen
ganzheitlichen Ansatz, der simtliche Bereiche
des Aufgabengebietes eines erfolgreichen
Managers abdeckt. Praxisbezogen und
realitGtsnah wurden sofort umsetzbare
AktivitGten aufgezeigt. Weitere gemeinsame
Termine sind in Planung.

»Die Kunst ein erfolgreiches und gelingendes
Leben zu fuhren“. Unter diesem Titel fand im
hessischen Bensheim eine hochinteressante
Vortragsreihe statt.

Das Thema scheint komplex, denn was es
fUr ein erfolgreiches Leben braucht ist sehr
individuell und vielschichtig. Dennoch zeigt
sich bei né@herer Betrachtung, dass sich in
den Vorstellungen vieler Menschen gewisse
Parameter dhneln. Gesundheit, Liebe, Erfolg,
Lebensqualitdt sind nur einige davon. Die
Vortragsreihe ,,Lebenskunst* im Burgerhaus
Bensheim, nahe Darmstadt in Hessen,
versuchte moglichst viele unterschiedliche
Aspekte eines gelingenden Lebens zu
beleuchten.

Vom Staunen und von Disziplin

So unterschiedlich wie die Vorstellungen von
einem ausgefullten Leben, waren demnach
auch die angebotenen Vortrdge. Von
Themen ,,Wie das Staunen in das Universum
kam* Uber ,,das dicke Fell — wie man sich
vor Frustfallen und Nervensédgen schitzt* bis
hin zur ,Kunst bei sich zu sein” reichte die
Palette.

GroBen Zuspruch erhielt auch Reinhard
Lindners Prasentation des Samurai Managers.
,Die moderne Gesellschaft sehnt sich nach
Menschen, die vertrauensvoll und integer
agieren, bei denen das gesprochene

Wort gilt und die Uber Handschlagqualitat
verfugen. ,,Persdnlichkeitsentwicklung ist

die Grundlage fur individuelle Kompetenz
sowie 6konomischen Erfolg”, betonte
Reinhard Lindner und erntete die ungeteilte
Zustimmung der rund 200 Teilnehmer. ,,Es qilt,
mittels Disziplin und daraus resultierender
Exzellenz die Kunst der Intuition zu verbessern,
mehr Selbstsicherheit zu entwickeln und mit
Kompetenz und Zuversicht durchs Leben zu
gehen", resUmierte Lindner.
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Persénlichkeitsentwicklung als Grundlage fir Kompetenz und Erfolg
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